e nouveau patron

ne manque pas didées

EMMANUEL RUFFENACH a rachets, il y a six mois,
I'entreprise ELECTRO SYSTEM, spécialisée dans les
solutions de chauffage, et appartenant jusqu‘alors a

la famille Widmayer.

directeur général chez un fabricant

de serveur informatique, Emmanuel
Ruffenach ne souhaitait plus « avoir
quelqu’un qui décide a [sa] place »,
observe le professionnel originaire de
Wasselonne. Ce dernier compte plus de
deux décennies d'expérience, particulie-
rement dans la logistique et la produc-
tion de matériaux.
« Avec la famille Widmayer (qui a fondé
Electro System il y a 60 ans), cela a tout
de suite bien “matché" », se réjouit |'an-
cien étudiant en école de commerce, a
Lyon. L'activité de I'entreprise boofzhei-
moise, forte de 10 collaborateurs et d'un
réseau de 4 000 clients, est majoritaire-
ment consacrée a l'installation de poéles
a bois ou pellets, de climatisations et de
chauffage électrique.

Y 4
Evincé brutalement de son poste de

Deux recrutements en septembre
Dés les prochaines semaines, Electro
System, qui cherche naturellement ase
développer, commercialisera un contrat
d’entretien en complément de l'installa-
tion de ses produits. « Cela peut vrai-
ment étre une valeur ajoutée pour la
société, considére Emmanuel Ruffenach.
Cela créera un lien durable avec le client
et nous permettra de faire moins de cu-
ratif et plus de préventif. » Désireuse de
se développer - notamment vers Ober-
nai, Boersch, Rosheim et Molsheim -
I"entreprise recrutera, dés septembre,
un responsable de showroom (dans la
région de Molsheim) et un électricien

au club de I'ATH en handball.

monteur. « On est trés contents, les axes
de développement ne manquent pas »,
décrit le quadragénaire résidant dans le
Kochersberg, a 30 km au nord d'Obernai.
(C'est la-bas, a Wilgottheim, dans cette
commune de 1 100 habitants, qu'il est
élu au sein du conseil municipal. « L'un
des sujets qui me tient le plus a cceur,
c'est la politique de réduction des dé-
chets », précise celui qui a également
occupé le poste de vice-président du
club de handball d’Achenheim-Truchter-
sheim (ATH) o1 il est encore bénévole.

Une promesse a son grand-pére

Déja, enfant, Emmanuel Ruffenach aimait
« parler longuement et tenir avec détermi-
nation un certain nombre d'arguments »,
se souvient-il, aujourd'hui &gé de 48 ans.
Cela avait fait dire a son grand-pére :
« tu seras curé ou patron ». Les années

Le patron d'Electro System Emmanuel Ruffenach est aussi conseiller municipal & Wilgottheim et bénévole

e

ont passé et la prophétie de son ainé
s'est donc réalisée, il y a six mois, a I'oc-
casion du rachat d'Electro System.
« C'est un peu comme si j'avais honoré
la promesse faite @ mon grand-pére »,
s'émeut Emmanuel, lui-méme pére de
trois enfants. « Je suis issu d'un milieu
modeste, mes parents étaient ouvriers.
J'ai été le premier & avoir le bac dans ma
famille, ma grand-mére en avait méme
pleuré. Ces valeurs-la, je ne les oublie
pas, et elles m'animent encore chaque
jour auprés de mes équipes. »

| WA

Electro System

51, route de Rhinau, 67860 Boofzheim
Tél. 03 88 58 76 58
www.electrosystern.fr

6 | MAG'VILLE & VILLAGES OBERNAI | MAI 2022



